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Administracao

Matriz Curricular

12 SEMESTRE
G06138 CONCEITOS BASICOS DE CONTABILIDADE 80 h
G06139 ANALISE ECONOMICA DO MUNDO MODERNO 80 h
G06140 EXPLORANDO DADOS: TEORIA E PRATICA 80 h
G06141 TEORIAS ORGANIZACIONAIS CLASSICAS E EMERGENTES 80 h
G06142 DESAFIO DA PROFISSAQ - Desafio 80 h
Total 400 h
22 SEMESTRE
G06143 ESTRATEGIAS DE CUSTEIO E EFICIENCIA OPERACIONAL 80 h
G06144 APLICACOES PRATICAS DE PROGRAMAGCAO EM GESTAO 80 h
G06145 COMPORTAMENTO HUMANO NAS ORGANIZACOES MODERNAS 80 h
G06146 PRINCIPIOS DE FINANGAS CORPORATIVAS 80 h
G2822 DESAFIO DE COMUNICAGAQ - Desafio 80 h
Total 400 h
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32 SEMESTRE
G06147 GESTAO DE PESSOAS 80 h
G06148 CONTABILIDADE GERENCIAL 80 h
G06149 PRATICAS DE GESTAO 80 h
G06150 TOPICOS AVANCADOS EM FINANCAS CORPORATIVAS 80 h
G06177 DESAFIO DE COMPORTAMENTO - Desafio 80 h
Total 400 h
42 SEMESTRE
G06151 NEGOCIACAO AVANCADA E LIDERANCA NO AMBIENTE CORPORATIVO 80 h
G06152 MARKETING | 80 h
G06153 GESTAO ESTRATEGICA | 80 h
G06154 LEGISLACAO SOCIAL E ROTINAS TRABALHISTAS 80 h
G06155 GESTAO E CONTABILIDADE NO AGRONEGOCIO 80 h
Total 400 h
52 SEMESTRE
G06156 MARKETING II 80 h
G06157 GESTAO ESTRATEGICA II 80 h
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G06158 GESTAO DE PROCESSOS E QUALIDADE ORGANIZACIONAL 80 h
G06532 DESAFIO DE TECNOLOGIAS E INOVACAO - Desafio 80 h
Total 320 h
62 SEMESTRE
G06159 RISCO, RETORNO E MERCADO DE CAPITAIS 80 h
G06160 ESG E SUSTENTABILIDADE 80 h
G06161 DESIGN E GESTAO DE PRODUTOS E SERVICOS 80 h
G06533 DESAFIO DE EMPREENDEDORISMO - Desafio 80 h
Total 320 h
72 SEMESTRE
G06162 PROJETO APLICADO | 80 h
G06163 CONTRATOS 80 h
G06164 GOVERNANCA E SUCESSAO EMPRESARIAL 80 h
G06165 LOGISTICA GLOBAL E INTERNACIONALIZACAO DE EMPRESAS 80 h
Total 320 h
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82 SEMESTRE
G06166 PROJETO APLICADO I 80 h
G06167 GESTAO DE VENDAS E DESEMPENHO COMERCIAL 80 h
G06168 LEGISLACAO EMPRESARIAL E CONSTITUICAO DE EMPRESAS 80 h

Total 240 h

OPTATIVA/ELETIVA
G06063 LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) 80 h
G06064 EDUCACAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE 80 h
G06065 DIREITOS HUMANOS, ACOES AFIRMATIVAS E CIDADANIA 80 h
G06066 QUESTOES ETNICO-RACIAIS 80 h
G06067 PSICOLOGIA E DIVERSIDADE SEXUAL E DE GENERO 80 h
G06068 HISTORIA E CULTURA AFRICANA, AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA BRASILEIRA 80 h
G06169 ESTRUTURA E ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS 80 h
G06170 CONTABILIDADE EMPRESARIAL II 80 h
G06171 CONTABILIDADE E ORCAMENTO PUBLICO 80 h
G06172 CONTABILIDADE AVANCADA 80 h
G06173 CONTABILIDADE ATUARIAL E PERICIA CONTABIL 80 h
G06174 CONTABILIDADE DE EMPRESAS DE OUTROS SEGMENTOS 80 h
G06175 PLANEJAMENTO TRIBUTARIO 80 h
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Unidade Curricular Carga Ho

G06176

G06178

G06179

G06180

G06530

G2092

CONTROLADORIA E AUDITORIA
METODOS QUANTITATIVOS APLICADOS A NEGOCIOS

CIENCIAS DE DADOS PARA TOMADA DE DECISOES

INOVACAO DIGITAL E TRANSFORMAGAO EMPRESARIAL
CONVERGENCIA TECNOLOGICA: IA E 10T NA ERA DIGITAL
TOPICOS EMERGENTES

Total

80 h

80 h
80h

80 h
80 h

80 h

1520 h

Carga Horaria Total do Curso: 3040 h
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